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电子科技大学西非研究中心

2018 年第一期工作简报（总第三期）

一、西非研究中心代表受邀出访美国洽谈第二届西非国际论坛等非洲项目合作事宜

2018 年 3 月 8 日-16 日，西非研究中心代表应邀出席 2018 年美国行政管理学会（ASPA）

并以“Study of the Mechanism of Cross-Boundary Governance of Water Pollution in the

Taihu Basin: A Synergy Perspective”为题进行发言。

3月 10 日，西非研究中心代表同美国行政管理学会主席 Jane Pisano、执行主席 William

Shields 先生就共同承办 2018 年公共管理国际会议进行座谈并正式续签合作协议。并与联

合国总部非洲项目主管 John Mary Kauzya 先生会面就西非研究中心干部培训项目进行磋商，

双方均展示强烈的合作意愿。

会议结束后，西非研究中心一行赴全美公共管理学科排名第一的美国雪城大学进行学术

交流，就联合举办公共管理国际会议与第二届西非国际论坛、师资培训、海外干部培训等项

目进行详细洽谈，并就合作事宜达成初步共识。

二、留学生论文写作专题培训讲座圆满进行

3月 27 日，由校国际合作与交流处牵头，公共管理学院在立人楼 A304 为留学生开展了

“论文写作与发表的技巧和实务”专题讲座，主讲人为西非研究中心主任赵蜀蓉教授。来自

公管学院、经管学院、计算机学院等近十个学院的 170 余名留学生参加此次讲座。

赵蜀蓉教授从学术论文选题、摘要和关键字撰写、研究方法和理论的选取、论文格式规

范等四个方面为留学生们做了细致讲解。随后，赵蜀蓉教授还引导同学们结合详细实例进行

了模拟练习，并指出同学们要认真对待学术论文写作的相关要求，保持学术论文写作的规范

性、严谨性，促进个人学术水平的提升。

主题发言 与 Kauzya 先生商讨干部培训计划 在美国雪城大学进行合作交流
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三、西非研究中心研讨推进新学期工作重点

2018 年 3 月 29 日，西非研究中心工作推进会以电话会议的形式顺利进行。校党委副书

记申小蓉、西非研究中心主任赵蜀蓉教授、各成员单位中心副主任李平教授、邹涛教授、商

继政教授、林敏老师及西非研究中心战略委员会委员李振岩参与研讨。

赵蜀蓉主任首先向申小蓉书记简要汇报了 2017 年度中心工作情况，后围绕“人才培养、

学术交流、智库服务”三大目标对 2018-2019 年度的中心工作进行了展望。来自经济与管理

学院、外国语学院、马克思主义学院及校国际合作与交流处的四位中心副主任结合各自单位

与西非研究中心的相关工作向赵蜀蓉提出了新年度工作计划。

四、留学生赴邓小平故居开展“中国红色文化之旅”活动

2018 年 3 月 31 日，在改革开放 40 周年之际，西非研究中心与公共管理学院、国际教

育学院组织 40 余名留学生到四川广安的邓小平故居博物馆开展了“中国红色文化之旅”活

动。接下来，西非研究中心还将充分调配相关资源，契合改革开放四十周年和“十九大”主

题，继续开展“我眼中的中国与中非友谊”留学生主题征文比赛、留学生红歌比赛等系列活

动，以帮助留学生多角度了解中国，促进中国文化的传播。

五、中国改革开放 40 周年与非洲发展论坛圆满举行（人民网对论坛进行报道）

2018 年 4 月 13 日-14 日，由电子科技大学西非研究中心与中国社会科学院西亚非洲研

究所《西亚非洲》编辑部共同主办的“中国改革开放 40 周年与非洲发展”论坛在电子科技

大学圆满举行。电子科技大学党委副书记申小蓉，中国社会科学院西亚非洲研究所副所长张

宏明，教育部国别和区域研究工作秘书处负责人、北京语言大学国别和区域研究院院长罗林，

电子科技大学学校办公室主任、公共管理学院院长汤志伟出席论坛开幕式并先后致词。电子

科技大学西非研究中心主任赵蜀蓉主持开幕式。

本届“论坛”以“中国改革开放 40 周年与非洲发展”为主题，分设“中国改革开放发

展道路与中非治国理政经验分享”、“‘一带一路’倡议与非洲发展”以及“西非国别研究”

三个议题。国内主要非洲研究机构的知名专家学者及电子科技大学的非洲留学生及志愿者

70 余人，围绕论坛主题与 3 个分议题进行主旨发言与交流。

2018 年 4 月 16 日，人民网以“中国改革开放 40 周年与非洲发展论坛在电子科技大学

举行”为题对论坛进行详细报道，扩大了本次论坛以及电子科技大学西非研究中心的影响力。

报道链接：http://world.people.com.cn/n1/2018/0416/c1029-29929806.html

http://world.people.com.cn/n1/2018/0416/c1029-29929806.html
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六、公共管理学院举办首届电子科技大学留学生中文歌唱大赛

2018 年 4 月 19 日，电子科技大学首届留学生中文歌唱大赛在清水河校区学生活动中心

九州厅举行。此次活动由公共管理学院联合国际教育学院、计算机科学与工程学院（网络空

间安全学院）共同举办，西非研究中心参与，四川省文化馆、《华西都市报》、《封面新闻》

等多家校外单位和媒体支持，来自埃塞俄比亚、柬埔寨等十多个国家的二十余名选手参加了

比赛。

接下来，西非研究中心将持续开展或参与一系列留学生活动，增进其对中国文化的了解

和认同，推动国际人才培养工作的新发展。

七、完善西非研究中心相关宣传资料

在各位领导悉心指导、各个部门同事共同努力下，西非研究中心相关宣传资料得以完善。

具体包括信息更新的西非研究中心宣传手册以及中心 2017 年年度报告（中英文）、2017 年

成果汇编。同时，中心会议用品，包括手提袋、笔记本以及纪念 U盘样式均设计成型。
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八、社会科学文献出版社：西非研究系列丛书工作进展

社会科学文献出版社始终坚持“权威、前沿、原创”的产品定位，走学术产品的系列化、

规模化、市场化经营道路，使之确立了人文社会科学著作出版的权威地位。《西非研究系列

丛书》作为社科院重点打造的品牌，也是国家重点出版项目。西非研究中心目前与社会科学

文献出版社计划合作出版书目共 7本。

《西非研究系列丛书：加纳·经济篇》：3本，内容已完成，预计出版：2018 年 6 月。

《西非研究系列丛书：加纳·公共管理篇》：1 本，待收稿，预计出版：2018 年 11 月。

《西非研究系列丛书：加纳·教育篇》：1本，待收稿，预计出版：2018 年 11 月。

《列国志·加纳篇》：1本，翻译校对阶段，预计出版：2018 年 9 月。

《2017 年加纳经济与社会发展蓝皮书》：1本，待收稿，预计出版：2018 年 10 月。

西非研究中心近期主要工作

（一）2018 年“我眼中的中国与中非友谊”征文比赛

为推动中非文化与学术之间的交流，进一步加强中非学生之间的了解，电子科技大学西

非研究中心与北京大学非洲研究中心联合主办的“我眼中的中国与中非友谊”征文比赛将在

2018 年 5 月初面向全国各高校留学生发出征稿通知。
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（二）2018 年第五届佩奇-非洲研究会议

2018 年 5 月 24 日-26 日，佩奇大学政治研究系非洲研究中心（HU）与电子科技大学西

非研究中心（CWAS）等非洲研究中心合作举办的第五届佩奇-非洲研究会议将在匈牙利举行。

西非研究中心主任赵蜀蓉教授将出席会议并作主题发言。

（三）2018 年加纳高级公务员培训项目

构建人才培养基地是西非研究中心的三大目标之一，“西非干部海外培训项目”是我校

开展海外高层次、多元化人才培养的重要举措。通过培训，以期拓展加纳学员的思维视野、

理论水平，提高加纳公务员的管理技能和治理能力，加强西非公务人员对中国特色治理方式

和理念的了解，将我国先进的管理理念带入西非。关于具体合作计划，中心计划于 2018 年

6 月探讨并完善合作计划。


